Аннотация рабочей программы повышения квалификации «Противодействие терроризму и экстремизму»
1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ
 1.1. Нормативно-правовые основания разработки программы Нормативную правовую основу разработки программы составляют: Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; приказ Минобрнауки России от 1 июля 2013 г. № 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам»; 
постановление Правительства Российской Федерации от 22 января 2013 г. № 23 «О Правилах разработки, утверждения и применения профессиональных стандартов»; 
приказ Минтруда России от 12 апреля 2013 г. № 148н «О утверждении уровней квалификаций в целях разработки проектов профессиональных стандартов»; 
Программа разработана на основе проекта профессионального(ых) стандарта(ов) для политолога , квалификационных требований "Квалификационный справочник должностей руководителей, специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37) (ред. от 15.05.2013), Федеральный закон от 02.03.2007 N 25-ФЗ (ред. от 30.06.2016) "О муниципальной службе в Российской Федерации", от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», от 27.05.2003 № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации», от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».
1.2. Область применения программы включает:
 профессиональную служебную деятельность граждан Российской Федерации на должностях муниципальной службы, направленную на обеспечение исполнения основных функций, административных регламентов органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления; профессиональную деятельность на должностях в муниципальных предприятиях и учреждениях, направленную на обеспечение исполнения основных функций муниципальных предприятий и учреждений.
Категория слушателей – муниципальные служащие, ответственные по вопросам противодействия терроризму в организациях, на предприятиях . 
Виды профессиональной деятельности: организационно-управленческая.
Цель программы - качественное изменение профессиональных компетенций, необходимых муниципальным служащим в области противодействия терроризму и экстремизму для выполнения служебных обязанностей в связи с повышением требований к уровню их квалификации и необходимостью освоения ими новых способов решения профессиональных задач в сфере профилактики и противодействия терроризму и экстремизму.
Программа направлена на освоение (совершенствование) следующих профессиональных компетенций: 
умением разрабатывать и эффективно исполнять управленческие решения, в том числе в условиях совершения террористических и экстремистских актов; 
владением навыками сбора, обработки информации и участия в информатизации деятельности соответствующих органов власти и организаций; 
способностью участвовать в разработке и реализации программ в области противодействия терроризму и экстремизму.
2.1 Требования к результатам обучения:
Организация работы административных подразделений в органах государственной власти, местного самоуправления, общественных объединениях и некоммерческих организациях
Слушатель в результате освоения программы должен 
уметь:
-организовывать работу по обеспечению информационной безопасности и безопасности личности в ходе мероприятий по информационному противодействию терроризму и экстремизму в сети Интернет;
-организовывать взаимодействие руководителей критически-важных и потенциально опасных объектов с правоохранительными органами и другими службами (по профилактике и обеспечению безопасности при угрозе осуществления террористических и экстремистских актов; 
- противодействовать методам психологической манипуляции групповым сознанием;
  знать: 
- основные положения антиэкстремистского  и антитеррористического законодательства Российской Федерации;
- признаки правонарушений экстремистской, террористической направленности;
- социально-психологические особенности экстремистской личности и экстремистской группы;
- характерные черты устойчивых экстремистских установок;
-основы организации противодействия терроризму и экстремизму в органах местной власти, нормативно-правовое обеспечение и порядок категорирования и паспортизации объектов;
-требования к антитеррористической защищенности важных, потенциально-опасных объектов;
владеть:
- методами мониторинга социальных сетей на предмет выявления материалов экстремистского характера;
- методами мониторинга этноконфессиональной ситуации в муниципальном образовании;
- методами профилактики экстремизма терроризма;
- методами разрешения этноконфессиональных конфликтов;
- навыками урегулирования конфликтов в молодёжных сообществах.
 2.2. Форма обучения –очная.
 Режим занятий: 16 часов (2 дня)
 2.3. Форма документа, выдаваемого по результатам освоения программы - удостоверение о повышении квалификации.
3.Содержание программы
3.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	16

	в том числе:
	

	     практические занятия
	11

	     лекции
	4

	Аттестация в форме                                                        зачета                                                     
                                                                                                                                                          1




